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Apresentacao

Desde sua fundagao, a Femipa atua com transparéncia e dedicacao para con-
quistar avancgos para as santas casas e 0s hospitais filantrépicos do Parana, des-
tacando, sempre, a relevancia dessas entidades para o sistema de Saude e a exce-
Iéncia que oferecem no atendimento a populacao. Para isso, mantém uma boa re-
lacao com os diversos atores envolvidos na Salde, garantindo representatividade
e espaco para debate.

No Relatorio Anual 2023, vocé podera conferir as principais agoes do ano, mo-
mentos marcantes e um resumo do que foi feito. Destaque para o cafe da manha
de aniversario da Femipa, com dirigentes dos hospitais afiliados e parlamentares
estaduais; o sucesso do 152 Seminario; a reeleicao, como entidade representan-
te dos prestadores de servigos ao SUS, para as novas gestoes do Conselho Esta-
dual de Saude do Parana e Conselho Municipal de Satde de Curitiba; e muito mais.

Todas as informacodes trazidas neste documento estao detalhadas no site da
Federacao e nas redes sociais e exaltam a forga deste trabalho que tem dado re-
sultados expressivos.

Boa leitura!
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Associagdo de Protegdo a Maternidade
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MISSAO

Congregar e representar em ambito estadual os interesses do setor filantrépico
e sem fins lucrativos da satide, em consonancia com as diretrizes da CMB

(Confederacgao das Santas Casas de Misericordia, Hospitais e Entidades
Filantropicas), promovendo agoes para o seu desenvolvimento e capacitagao,
proporcionando assisténcia de qualidade a saude da populagao.

Café da manha

Em marco, a Femipa comemorou 37 anos
de histaria. Para celebrar a data, convidou di-
rigentes dos hospitais afiliados e parlamenta-
res estaduais para um café da manha. Durante
oencontro, o presidente da Femipa, dr. Charles
London, fez uma apresentagao com os princi-
pais numeros do setor filantrépico, que serviu
para reforgar a importancia das santas casas
e dos hospitais filantrépicos para o sistema de
saulde paranaense e buscar apoio.

Estiveram presentes a deputada federal
Leandre, que atualmente é secretaria da Mu-
Iher e Igualdade Racial do Parana; e os deputa-
dos estaduais Cloara Pinheiro, Luis Corti, Mar-
cia Hugulak e Soldado Adriano José; além de
outras autoridades.

Antes do evento, a superintendente Rosi-
ta Marcia Wilner visitou o gabinete dos deputa-
dos na Assembleia Legislativa do Parana para
convida-los para o café da manha e apresen-
tar a Federagdo. Na ocasido, ela esteve tam-
bém com o deputado Tercilio Turini, eleito pre-
sidente da Comissao de Satde Publica da Alep,
que destacou a importancia das instituicoes
filantropicas para o SUS, avaliou o trabalho da
Comissao até o momento e falou sobre as ex-
pectativas para os proximos anos, reforgando
que a interlocugao com as entidades da area
seria a chave das agoes.
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Seminario Femipa é sucesso de publico

Com o tema central “A satide nao pode es-
perar - estratégias para garantir a sustentabi-
lidade dos hospitais filantrépicos”, a 152 edigao
do Seminario Femipa reuniu cerca de 500 pes-
soas durante os trés dias de evento.

Renomados palestrantes estiveram na As-
sociacao Médica do Parana para trazer as ulti-
mas novidades que envolvem o setor filantropico
de Saude. A abertura, por exemplo, reuniu Char-
les London, presidente da Femipa; Nerlan Carva-
lho, presidente da Associagao Médica do Parané;
Mario César Bernardes, diretor-geral da Confe-
deracao Brasileira das Santas Casas e Hospitais
Filantrépicos do Brasil; Adelvanio Morato, presi-
dente da Federacgao Brasileira de Hospitais; Ran-
gel da Silva, entao presidente do Conselho Esta-
dual da Saude; Méarcia Hugulak, deputada esta-
dual; Beatriz Batistella, secretaria de Saude de
Curitiba; e César Neves, secretario de Sadde do
Parana na ocasiao. Eles falaram da relevancia
das santas casas e dos hospitais filantropicos e
debateram o financiamento dessas instituigoes.

Em sequida, a palestra magna ficou por con-
ta do diretor de gestao em saude da Secretaria
de Salde do Parana (Sesa), Vinicius Filipak, que
apresentou o plano estadual da saude. Ele des-
tacou que o setor vivia um momento extrema-
mente desafiador e, depois de superadas as di-
ficuldades durante a pandemia, seria necessario
avancar para uma nova etapa. A fase esta dire-
tamente atrelada a atengao primaria, com aten-
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dimentos e procedimentos eletivos, evitando um
maior acesso a urgéncia e a emergéncia.

Ainda no grande auditério, a programacao
trouxe Ana Maria Malik, médica e doutora em
Medicina Preventiva pela Faculdade de Medi-
cina da Universidade de Sao Paulo (USP), que
fez uma andlise do cenario da Salde para os
préximos quatro anos. Mas nao parou por ai.
Ainda foram discutidos temas como “Os refle-
xos do rol de procedimentos para operadoras
e prestadores de servigos de saude”, “0 custo
da desconfianga: relacionamento operadoras
e prestadores”, "0 hospital, a gestao eficiente
e 0 impacto na comunidade” e “SUS: o que es-
perar para os proximos 4 anos”.

Além da programacao principal, o encon-
tro também teve as tradicionais salas temati-
cas Gestao de pessoas, Gestao da Infraestru-
tura e Logistica Hospitalar, Gestao da Assis-
téncia e Sequrancga do Paciente e Gestao Hos-
pitalar; os pré-eventos 92 Encontro de Asses-
sores de Comunicacao e 82 Férum de Direito da
Salde da Femipa; o workshop sobre rotinas do
departamento de Recursos Humanos, com pa-
lestras sobre beneficios do INSS, cotas legais
eriscos e cuidados com o processo da folha de
pagamento; e as salas de atendimento Sesa e
Dcebas, para tirar dividas dos hospitais sobre
contratualizagao, convénios, Vigilancia Sani-
taria, HospSUS e certificacao da filantropia.
Outra grande novidade da edicao foi a cober-

tura oficial do encontro, que ficou por conta
do portal Saude Debate, criado em 2019 por um
grupo de jornalistas especializados e técnicos
da area da saude para abordar diferentes te-
mas e contribuir para o aperfeicoamento do
setor. Por fim, foram conhecidos no encerra-
mento os vencedores do 52 Prémio Femipa de
Melhores Praticas e Criatividade - que teve 26
projetosinscritos, entre as categorias “Gestao
de Pessoal”, “Gestao da Assisténcia e Seqguran-
¢a do Paciente”, “Gestao Hospitalar” e “Gestao
de Infraestrutura e Logistica Hospitalar” - e do
42 Prémio Femipa de Jornalismo.

0 Seminéario Femipa, referéncia na area
da saude no Parana e no Brasil, j& se consoli-
dou como um importante espago para debate
e também para troca de experiéncias, trazen-
do sempre assuntos atuais e relevantes para
o0 dia a dia dos hospitais. Por isso, além de um
publico fiel, retine marcas relevantes no cena-
rio de saude. A 152 edicao foi uma realizagao
da Femipa, com correalizagao da Unimed Pa-
rana; patrocinio Diamante de Sanepar; patro-
cinio de Air Liquide, Bionexo, Magnamed e MV;
copatrocinio de Azevedo Consultoria, Condor,
Formathos, Mendel, Morhena Hospitalar, Sis-
prime e SPDATA; apoio de Fator RH, Gesti, Valor
Saude e XHL; e apoio institucional de AMP, CClI
Francga-Brasil, CMB, CRA-PR, CRM-PR, FBAH,
Fehosc, Fehosp, Fehospar, Parlons Santé, Sin-
dhosfil e Sindipar.
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Uma importante conquista da Federacdo em
2023 foi a reeleicao como entidade conselheira,
representando as instituigdes filantrépicas vincu-
ladas ao SUS, para a gestao 2024-2028 do Conse-
Iho Estadual de Saude, 6rgao do qual a Federacao
participa ativamente ha anos, defendendo os inte-
resses comuns e as demandas das santas casas
e dos hospitais filantropicos do estado. A vaga foi

— confirmada durante a 132 Conferéncia Estadual de
Saude do Parana. Alem disso, também na Conferéncia, a Femipa conseguiu a aprovacao, dos mais
de 900 delegados presentes, paraamogao de reivindicacao apresentada pela entidade que pleitea-
Mais um ano intenso de trabalho para ga- va o reajuste dos valores destinados aos hospitais que integram o Programa de Apoio e Qualificagdo

rantir uma forte representatividade para san- de Hospitais Publicos e Filantropicos do Sistema Unico de Satide do Parana.
tas casas e hospitais filantropicos do Parana.

Assim foi 2023 para a Femipa. Com um novo go-
verno federal e a reeleicao de Ratinho Junior
para o governo do Parang, a interlocucao poli-
ticada Federacgao esteve bastante presente. Ja
no inicio do ano, dr. Charles London participou,
juntamente com a CMB, presidentes das Fede-
ragoes estaduais de Sao Paulo, Santa Catarina,
Rio Grande do Sul, Goiés, Pernambuco e Tocan-
tins e o deputado federal Antonio Brito, de uma
audiéncia com a nova ministra da Saude, Nisia
Trindade, que estava acompanhada do secre-
tario de Atencao Especializada a Saude, Helvé-
cio Miranda Magalhaes Junior. Entre os assun-
tos, a comitiva abordou a Lei Complementar n2

Representatividade

Alem do Conselho Estadual, a Federacao foi eleita tambem como entidade conselheira do
Conselho Municipal de Saude de Curitiba para a gestao 2024/2027, sendo representada pela su-

197/2022, que destina recursos de até RS 2 bi- perintendente, Rosita Marcia Wilner.
Ihdes as entidades privadas sem fins lucrativos
que prestam servicos complementares ao SUS.

Telessalde - a Federagao também participou do debate para a regulamentagao da telessau-
de no Parana. Em maio, a superintendente Rosita Marcia Wilner participou de uma audiéncia publi-
ca proposta pela deputada Méarcia Hugulak para discutir o assunto. Alguns meses depois, o Parana
No amblto estadual a diretoria da Femlpa se tornou o primeiro estado a regulamentar a telessadde. Na solenidade, diversos representantes

organizou um encontro com o secretario deEs- de entidades e 6rgaos ligados a salide estiveram presentes, entre eles o sequndo vice-presidente
tado da Saude, Beto Preto, e o chefe de gabinete da FEMIPA, André Teixeira.

da Sesa, lan Sonda, para debater pontos impor-

tantes paraas instituicoes sem fins lucrativos e
perspectivas para o primeiro ano do novo man-
dato. Os gestores da Secretaria apresentaram
projetos que estavam para serem langados,
como um novo aporte de recursos para o muti-
rao de cirurgias eletivas. Na ocasiao, Beto Pre-
to lembrou que o encontro entre a Secretaria e
a Femipa ja é tradicional, para discutir deman-
das e evoluirnessa parceria. Maisumavez, 0 se-
cretario reforgou a importancia dos filantropi-
cos para a Saude do estado e renovou o com-
promisso de buscar, sempre, solugdes conjun-
tas para as necessidades do dia a dia.

Eventos - ao longo do ano, a Femipa esteve presente em diversos eventos dos governos es-
tadual e municipal. Em 2023, o governador Ratinho Junior anunciou o repasse de RS 99,5 milhdes
parainvestimentos emdiversas areas da saide do municipio de Curitiba, contemplando santas ca-
sas e 0s hospitais filantropicos; um aporte adicional de RS 403,3 milhGes para custeio das interna-
Contratualizacao - a Sesa promoveu, ¢oes de urgéncia e emergéncia no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS) e para a ampliagao das
em agosto, uma audiéncia publica sobre cirurgias eletivas a serem realizadas na segunda etapa do programa Opera Parana; e o repasse de
o novo edital para credenciamento e aproximadamente RS 1bilhao para fortalecer o atendimento de satide no estado. Ja na capital pa-
contratualizacao de prestadores de ranaense, o principal antncio foi liberagao de um repasse suplementar de RS 73,2 milhdes para o
servicos de Saude. A superintendente ano de 2024, que contemplou 10 hospitais filantrépicos que atendem pelo SUS curitibano: Hospi-
Rosita e a assessora juridica da Federagao, tal Pequeno Principe, Evangélico Mackenzie, Cajuru, Santa Casa de Curitiba e Unidade Complemen-
Thalita Daiane Candido, estiveram tar Instituto de Medicina, Cruz Vermelha, Sao Vicente CIC, Erasto Gaertner, Instituto Madalena So-
presentes e apresentaram consideragoes fia, HNSG Maternidade Mater Dei e Complexo Hospitalar Pequeno Cotolengo. Em todos esses even-
para ajudar a facilitar o processo. tos, o presidente da Femipa, dr. Charles London, foi convidado para compor a mesa de autoridades.
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Relacionamento

Em 2023, a CMB completou 60 anos de histo-
ria, e alguns eventos foram realizados para mar-
car a data, como um jantar em Brasilia, em feverei-
ro, para dar inicio as comemoracgoes e falar sobre
o planejamento do ano, que contou com a presen-
ca do presidente e do vice-presidente da Femipa,
dr. Charles London e Héracles Arrais, respectiva-
mente. Em novembro, a Confederagao reuniu auto-
ridades, entre elas o vice-presidente da Republica,
Geraldo Alckmin, para uma grande celebragao. O
Parana esteve representado pelo presidente da Fe-
mipa, Dr. Charles London, e por dirigentes dos hos-
pitais afiliados, que receberam o secretario de Esta-
do daSaude, Beto Preto, e 0s deputados federais Fer-
nando Giacobo, Geraldo Mendes e Ricardo Barros.

No Congresso da CMB, mais uma
vez a delegagao do Parana marcou pre-
senga em peso, com mais de 60 parti-
cipantes. Foi uma semana produtiva e
de muito conhecimento e troca de ex-
periéncias.

Outro momento importante foi em
agosto, durante o Congresso da CMB. No dia
15, dia em que se comemora o Dia Nacional
das Santas Casas, aCamara dos Deputados
realizou, pela manha, uma sessao solene,
que reuniu diversas autoridades, entre elas
a ministra da Saude, Nisia Trindade. Repre-
sentantes das instituigoes filantropicas de
todo o Brasil lotaram o plenério da Casa, e
o evento foi conduzido pelo deputado An-
tonio Brito (PSD-BA), presidente da Frente
Parlamentar de Apoio as Santas Casas. Dr.
Charles London, presidente da FEMIPA, Ro-

sita Marcia Wilner, superintendente da Fe-
deracgao, e dirigentes dos hospitais afilia-
dos estiveram presentes. A ocasiao mar-
cou também a comemoragao aos 60 anos

Também merece destaque o
relacionamento da Femipa com
outras entidades. Em junho, dr.
Charles London foi convidado
para a inauguragao do memo-
rial em homenagem as vitimas
da pandemia e aos médicos e de-
mais trabalhadores da satde que
se doaram no enfrentamento da
Covid-19, no Conselho Regional
de Medicina do Parana.

da CMB. Além da sesséo solene, as santas
casas e 0s hospitais filantrépicos do Bra-
sil também foram homenageados em uma
exposicao de fotos na Camara dos Deputa-
dos, retratando a historia da Confederacao
em defesa do SUS e da rede filantropica de
saude. O presidente da FEMIPA aproveitou
a oportunidade para prestigiar a mostra.
Na exposicao, o Parana foi representado
pela Santa Casa de Curitiba, inaugurada em
1880, pelo Imperador Dom Pedro Il. A insti-
tuicao foi o primeiro hospital da capital do
estado e, por muitos anos, o Unico.

Em outubro, ele participou, a convite da
Unimed Parand, da abertura do 9¢ E-sau-
de (Encontro de Tecnologia Aplicada a Ges-
tao em Saude), do qual a Femipa é apoiadora
desde a primeira edigao.

No campo das trocas de experiéncias, a
superintendente Rosita Marcia Wilner parti-
cipou, em setembro, de uma reuniao de ben-
chmarking com a Federacao das Santas Ca-
sas, Hospitais e Entidades Filantropicas do
Estado de Santa Catarina (Fehosc) e a Fede-
racao das Santas Casas e Hospitais Bene-
ficentes, Religiosos e Filantropicos do Rio
Grande do Sul (Federagao RS). O objetivo foi

apresentar agoes e programas que sao desenvolvidos em cada esta-
do e como as entidades atuam em parceria com os 6rgaos publicos.

do SUS (EQH-EU), que te

Ela citou o Programa de Apoio e Qualifica-
cao de Hospitais Publicos e Filantropicos do
SUS Parana, fundamental para manutengao
de diversasinstitui¢oes; o Opera Parana 2.0,
criado para reduzir o tempo de espera por
cirurgias eletivas e garantir um maior aces-
S0 aos servicos hospitalares; e o Estratégia
de Qualificacao Hospitalar para os Interna-
mentos de Carater de Urgéncia dos usuarios
m por objetivo ampliar o acesso, a qualifica-

cao e a estruturacao das portas hospitalares de urgéncia.
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Afiliados

Duas novas instituicoes passaram a fazer parte do quadro de afiliados da Femipa em
2023: 0 Hospital do Cancer de Londrina e a Pré-Vitta Associagao Beneficente de Assistén-
cia Social e Saude, de Clevelandia. Para a Femipa, esse € um motivo de muito orgulho e de
comemoracao, pois demonstra a confianga que as instituicoes de saude tém na Federa-
cao e reforgaaideia de que estamos no caminho certo na busca por exceléncia para nos-
sas instituicoes.

Além disso, também merece destaque o encontro do presidente da Femipa, dr. Charles
London, com afiliados da regiao de Londrina no ano passado. Durante uma agenda na cida-
de, ele visitou o Hospital Evangeélico de Londrina e o Hospital Hoftalon, esteve na inaugura-
¢ao das obras de modernizagao e ampliagao do Centro Cirtrgico da Santa Casa de Londrina
e participou de um café da manha com dirigentes dos hospitais filantropicos da regiao, que

marcou a afiliagao do Hospital do Cancer de Londrina.

Cursos e eventos

Oferecer a possibilidade de capacitacao
em alto nivel € um dos compromissos da Fe-
mipa com seus afiliados, pois a Federagao
entende que a atualizagao profissional aju-
daatrazeras melhores praticas e as tltimas
novidades do mercado.

Pensando nisso, aléem do Seminério Fe-
mipa, que teve trés dias de ricos conteudos,
promovemos também palestras e cursos ao
longo de 2023. 0 primeiro deles foi uma trans-
missao ao vivo e gratuita, realizada em par-
ceria com a techtools health, para falar so-
bre aimportancia da atualizagao do Cadastro

Nacional de Estabelecimen-
tos de Satde (CNES) nos resul-
tados das instituicoes de sau-
de. 0 encontro teve a apresen-
tacao de Andre Almeida, Chief
Technology Officer da empre-
sa, trazendo dados atualiza-
dos sobre os principais erros
relacionados ao preenchimen-
to do CNES que levam os hos-
pitais publicos e filantrépicos do Parana a te-
rem suas AlHs rejeitadas.

Emjunho, organizamos na Santa Casade
Londrina o curso Gestao estratégica de cus-
tos em Satde, com Eduardo Regonha, dou-
tor em Ciéncias pela Unifesp e diretor exe-
cutivo da XHL Consultoria. Mais de 50 pes-
soas participaram da capacitacao. Na ava-
liacao do palestrante, o encontro foi um su-
cesso e serviu para apresentar uma funda-
mentacao teorica e pratica dos conceitos de
custos e reforgar aimportancia disso parao
dia a dia das instituicoes.

Ainda nessa aproximacgao com afiliados,
London esteve na inauguragao da expansao
do Parque Tecnoldgico do Servigo de Endos-
copia Terapéutica do Hospital Erasto Gaert-
ner; e foi um dos convidados para preencher
0 memorial em comemoragao aos 70 anos
do Hospital Nossa Senhora das Gragas, em
formato de quebra-cabecga e que retrata a
historia da instituicao.
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No més sequinte, atendendo a uma de-
manda dos hospitais afiliados, aconteceu no
auditorio do Hospital Cajuru o curso Lideranca
em 5 atos - area da Saude, criado para sensibi-
lizar profissionais sobre aimportancia da ges-
tao de pessoas no ambiente hospitalar. Mais
de 30 pessoas estiveram presentes nos dois
dias de capacitagao, que foi conduzida pelo
professor Fabrizio Rosso, mestre em Recur-
sos Humanos e sdcio-diretor da Fator RH.

E, para fechar o ano, a Femipa realizou,
em parceria com a Azevedo Auditores Inde-
pendentes, o0 curso Imersao contabil para
hospitais filantropicos, para atualizar as en-
tidades sobre as melhores praticas de Con-
tabilidade, de acordo com a legislacao e as
normas contabeis.
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Nas redes sociais, além do dia a dia
do trabalho da Federagao, também
foram publicados assuntos relevan-
tes, como a campanha Novembro

Azul; datas comemorativas - aniver-

sario da Femipa, Dia das Santas Ca-

sas, Dia Nacional da Filantropia; e
Mais uma vez, a FEMIPA foi porta-voz do setor de Saude filantropico, servindo como fonte posicionamentos em consonancia

para diferentes reportagens dos principais veiculos do Parana, como RPC, RIC TV, Gazeta do com a CMB.

Povo, Folha de Londrina, CBN, BandNews, Banda B, Parana Portal, entre outros.

| CHARLES LONDON L
RN HOSPITAIS FILANT!
MENTOS DE EMERGENCIA EM CURITIBA
pited do Trabalhodor oumentou o numers de laitss

D 15° SEMINARIO

Pelo quarto ano consecutivo, a assessoria de Comunicagao organi- Também sequindo a tradicao dos anos anteriores, aconteceu
zou o Prémio Femipa de Jornalismo em Gestao da Saude, que teve como 0 92 Encontro de Assessores de Comunicagao da Femipa, que fez
tema central “Hospitais filantropicos: transformando desafios em opor- parte da programacgao do 152 Seminario e reuniu mais de 30 par-
tunidades”, pararetratar o empenho e a dedicacgao das instituicoes filan- ticipantes. Entre os temas abordados, estavam direitos autorais,
tropicas de Saude para entregar o melhor atendimento a populacao. No- endomarketing estratégico, indicadores para mensuracao de re-
vamente a premiagao bateu o recorde de inscritos, com 27 trabalhos jor- sultado, o papel da Comunicagcao na captacao de recursos e o
nalisticos - 12 na categoria Radio, 10 na categoria Televisao e 5 na catego- case de sucesso do Hospital Cajuru, com o projeto Salvando Vi-
ria Internet. Nao houve inscrigao na categoria Impresso. das.

E, parafinalizar, é importante citar que, ao longo do ano, o departamento de Comunicacao deu continuidade aos boletins semanais,
reunindo as principais noticias do setor e as legislagdes pertinentes; manteve ativo o envio de comunicados por meio do WhatsApp; e
estreitou o relacionamento com a imprensa, organizando entrevistas e oferecendo pautas interessantes que retratassem a importan-
cia dos filantropicos.

Juridico Planejamento

Ao longo de 2023, a as-
sessoria juridica de Femipa
preparou esclarecimentos,
orientagOes e pareceres so-
bre normas federais e esta-
duais envolvendo os servi-
¢os de salde, o piso salarial
da enfermagem e o CEBAS,
por exemplo. Além disso, for-
malizou demandas dos hos-
pitais filantropicos paranaenses, por meio de oficios, e participou de reunides orga-
nizadas pela CMB para discussao de temas de interesse do setor.

Como nos anos anteriores, a equipe organizou o Forum de Direito da Satde da
Femipa, que chegou a oitava edicao. Novamente, 0 encontro recebeu renomados
palestrantes para discutir temas relevantes, como liderancga e ética na Saude, com-
pliance, nome social e outros direitos LGBTQIAPN+, e responsabilidade civil do mé-
dico e do hospital.

Para fechar o ano com chave de ouro, a diretoria
da FEMIPA e a equipe técnica definiram o plane-
jamento da Federacao para 2024. Entre as pro-
postas, estao agoes para aumentar a visibilida-
de dos hospitais filantrépicos paranaenses e re-
forgar a importancia dessas instituicoes para o
sistema de Saude do estado.




RELATORIO ANUAL 2023

DEMONSTRAGAO DO RESULTADO DO EXERCICIO

PERiIODO

RECEITA OPERACIONAL BRUTA

RECEITA BRUTA
RECEITAS ASSOCIATIVAS
RECEITAS DE SERVICOS
RECEITAS DE SEMINARIOS
RECEITAS DE CURSOS

RECEITA LiQUIDA

SUPERAVIT BRUTO

DESPESAS OPERACIONAIS

DESPESAS OPERACIONAIS
DESPESAS ADMINISTRATIVAS
DESPESAS SEMINARIOS
DESPESAS CURSO GESTAO DE CUSTOS
DESPESAS CURSOS GERAIS
PESSOAL
UTILIDADES E SERVICOS
HONORARIOS
OCUPAGAQ
GERAIS
REPRESENTAGAO SOCIAL DIRETORIA
DESPESAS TRIBUTARIAS

OUTRAS RECEITAS OPERACIONAIS
OUTRAS RECEITAS OPERACIONAIS
DIVIDENDOS E JUROS
RESULTADO ANTES DAS OPERAGOES FINANCEIRAS

RECEITAS FINANCEIRAS
RECEITAS FINANCEIRAS

RESULTADO ANTES DAS PROVISOES TRIBUTARIAS

SUPERAVIT/DEFICI LiQUIDO DO EXERCICIO

EXPEDIENTE
4L FEMIPA

Rua Padre Anchieta, 1691, sala 505 - Champagnat
80730-000 - Curitiba / Parana

Fone: [41]3027.5036 / Fax:[41]3027.5684
www.femipa.org.br

femipa@femipa.org.br

2023

1.284.446,94

1.284.446,94
947.275,69
3.13,25
291.723,00
42.335,00

1.284.446,94

1.284.446,94

1.144.167,76

1.144.425,95
1.144.425,95
210.904,73
1.393,67
16.392,99
169.980,02
22.812,37
466.674,48
48.036,54
158.419,00
18.139,73
31.672,42

258,19

258,19
258,19

140.279,18

199.661,32
199.661,32

339.940,50

339.940,50

0 Relatorio Anual Femipa 2023 ¢ uma publicagdo da

2022

1.127.214,50

1.127.214,50
890.688,85
1.720,65
213.820,00
20.985,00

1.127.214,50

1.127.214,50

1.015.947,90

1.016.035,19
1.016.035,19
211.990,63
13.318,00
0,00
150.917,38
22.118,01
420.672,88
43.772,00
110.470,49
11.738,01
31,037,79

87,29

87,29
87,29

111.266,60

197.636,46
197.636,46

308.903,06

308.903,06

Federagao das Santas Casas de Misericordia e Hospitais

Beneficentes do Estado do Parana - FEMIPA

Presidente: Charles London
Produgao: Phoenix Comunicagao
Jornalista responsavel: Maureen Bertol

Projeto grafico e diagramacao: Pedro Vieira



